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Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное наименование организации  Муниципальное  бюджетное дошкольное 

образовательное  учреждение «Детский сад № 9»  

Выписка из реестра лицензий Регистрационный номер лицензии: № Л035-01281-

52/00354001 

Устав Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 9» 

Утвержден постановлением Администрации города 

Дзержинска от 16.04.2020 г. № 970 

 

Организационно-правовая форма  Муниципальное учреждение  

Учредитель  Муниципальное образование городской округ город 

Дзержинск Нижегородской области в лице 

администрации   города  Дзержинска 

Год основания  Здание 1974 г. постройки 

Юридический адрес  606020, Нижегородская область, п. Петряевка, ул. 

Встречная, д. 38-А 

Фактический адрес  606020, Нижегородская область, п. Петряевка, ул. 

Встречная, д. 38-А 

Телефон  (8313) 27-04-31 

e-mail ds9_dzr@mail.52gov.ru 

Адрес сайта в Интернете  http://9dzn.dounn.ru/ 

Должность руководителя  Заведующий МБДОУ  

ФИО руководителя  Зотова Юлия Викторовна 

В МБДОУ «Детский сад № 9» функционируют 4 группы в возрасте от 1,6 до 7 лет: 

1 группа - группа раннего возраста (1,3 -3 лет) 

1 группа – младше-средняя группа(3-5 года) 

1 группа – средне-старшая группа (4-6 лет) 

1 группа – старше- подготовительная группа (5-7лет) 

Режим работы ДОУ и длительность пребывания в нём воспитанников определяется Уставом. 

МБДОУ «Детский сад № 9» функционирует в режиме 5-дневной рабочей недели. Нерабочие дни - 

суббота, воскресенье, праздничные дни. Группы функционируют в режиме 10,5 и 12 -часового 

пребывания. 

Проектная мощность здания рассчитана на 110 места.  На 31.12.2023 г. Учреждение посещает                        

96 детей. Из них:  

Возрастная категория  Направленность групп Количество 

групп 

Количество 

детей 

Группа раннего возраста  Общеразвивающая 1 21 

Младше-средняя общеразвивающая 1 20 

Средне-старшая общеразвивающая 1 28 

Старше-подготовительная 

к школе 

общеразвивающая 1 27 

Всего:  4 96 
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Характеристика контингента воспитанников  

 

Год  Списочный  

состав  

Численность по возрасту  Численность по полу  

до 3-х лет  от 3-х до 8-и  мальчики  девочки  

2023 96 21 75 47 49 

 

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями приказов Министерства 

образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» от 14 июня 2013г. № 462; «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» от 10 декабря 2013г. № 1324; «О 

внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 

№ 462» от 14.12.2017 № 1218,Положением о проведении самообследования от 11.01.2021, приказом 

МБДОУ «Детский сад № 9» от 27.12.2022 №139 «О проведении процедуры самообследования по 

итогам работы ДОО в 2022 году».  

В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, 

системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация 

воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей 

деятельности Учреждения.  

 

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ  

 

 1.1. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Учреждении в 2023 году осуществлялась в соответствии со 

следующими нормативно – правовыми документами: 

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации»;   

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. № 

2 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;   

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 31.07.2020 № 

373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования»;   

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 

1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»;   

- Федеральным законом от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;   

- Приказом Министерства образования и Науки Российской Федерации от 15.05.2020 N 

296«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования»;   
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- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 декабря 

2015 г. № 1527(ред. от 21.01.2019 № 30) «Об утверждении порядка и условий осуществления 

перевода, обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в другие  организации,  осуществляющие 

образовательную деятельность  по образовательным программам соответствующих уровня и 

направленности». 

 

Документами ДОО: 

 Правила приема на обучение по основной образовательной программе; 

 Порядок оформления возникновения и прекращения отношений; 

 Порядок и основание перевода, отчисления воспитанников; 

 Положение «Правила внутреннего распорядка обучающихся»; 

 Положение о режиме занятий воспитанников; 

 Положение об организации питания воспитанников. 

 

С 1 сентября  2023 года коллективом детского сада проводилась работа по реализации 

содержания Образовательной программы МБДОУ «Детский сад № 9» (далее – ОП ДО). Программа 

разработана с учетом  Федеральной образовательной программы дошкольного образования  

Содержание программы соответствует ФГОС и ФОП дошкольного образования, а также 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, выстроено с учетом 

принципа комплексно-тематического планирования образовательного процесса и принципа 

интеграции образовательных областей:  

 социально-коммуникативное развитие,  

 познавательное развитие,  

 речевое развитие,  

 художественно-эстетическое развитие,  

 физическое развитие.  

 

В части образовательной программы, формируемой участниками образовательных 

отношений МБДОУ «Детский сад № 9»; в области «Познавательное развитие» (в подготовительной 

группе): Н.Г. Комратова, Л.Ф. Грибова «Патриотическое воспитание детей 6-7 лет. Методическое 

пособие» - М: ТЦ Сфера, 2007. 

 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память 

и преемственность поколений, единство народов России. 

 Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 

срок обучения 5 лет. 

Содержание программ предусматривает решение программных образовательных задач как 

в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей, не 

только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении режимных 
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моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования, реализуется двигательный 

режим и система оздоровительных мероприятий. 

Обучение воспитанников строилось на основании Договора «Об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования» с родителями (законными 

представителями) обучающихся».  

Численность заключенных договоров в отчетном периоде составила - 29 договоров. 

Отчислено из Учреждения за 2023 год 27 воспитанников. 

По вопросам преемственности образования детский сад в 2023 году взаимодействовал сМБОУ 

«Средняя школа № 25».Целью сотрудничества сторон являлась подготовка детей к школе, создание 

благоприятных условий для быстрой адаптации будущего школьника. 

CМБУ ЦБС г. Дзержинска (филиал № 27) п. Петряевка. Цель взаимодействия –обеспечение 

образовательного и воспитательного процесса информационными ресурсами по развитию 

дошкольников, по воспитанию у детей интереса к работе с книгой в поисках необходимой 

информации. Работа проводилась в дистанционном формате. 

МБУ «СШ «Магнитная стрелка» Цель взаимодействия – пропагандировать здоровый образ 

жизни среди педагогов, воспитанников и их родителей.  

ДОУ сотрудничает на договорной основе с ГБУЗ, НО «Городская детская больница № 8». 

Целью взаимодействия с поликлиникой является- обеспечение прав детей на охрану здоровья в 

порядке, установленном законодательством РФ. 

Платных образовательных услуг в 2023 году Учреждение не оказывало.По результатам 

проверки ДОУ к новому 2023-2024 учебному году комиссия составилаакт от 15.08.2023г.и сделала 

вывод: Детский сад №9 к новому учебному году готов без замечаний. 

Территориальным отделом Управления Роспотребнадзора по Нижегородской области в 

городском округе г. Дзержинск, Володарском районе проведена плановая проверка от 28.11.2023г.

               В рамках плановой выездной проверки МБДОУ «Детский сад № 9»  ( Решение специалиста 

– эксперта территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области в городском округе город 

Дзержинск, Володарском районе Беловой Аленой Владимировной  было получено предписание 

№2023-52-05-19-2223-ПВ от 28.11.2023г. по устранению обязательных требований. 

            В рамках внеплановой выездной проверки МБДОУ «Детский сад № 9» (Решение инспектора 

отдела надзорной деятельности профилактической работы по городу Дзержинску Нижегородской 

области управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления 

МЧС России по Нижегородской области Фомичевым Виктором Николаевичем. 

Нарушения отсутствуют. Предписания выполнены в полном объеме.  

Вывод: МБДОУ «Детский сад № 9» зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная 

деятельность в ДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально – 

экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования.  

1.2. Оценка системы управления организации. 

               Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Уставом ДОО и законодательством 

Российской Федерации на основе принципов единоначалия и самоуправления, обеспечивающих 

государственно – общественный характер управления Учреждением. 

Коллегиальными органами управления ДОУ являются: Общее собрание, Педагогический 

совет.  
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Общее руководство Учреждения осуществляет Общее собрание, в состав которого входят с 

правом решающего голоса все сотрудники МБДОУ «Детский сад № 9».  

Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет ДОУ, в состав 

которого входят все педагогические работники. 

В 2023 году в ДОУ прошло 2 Общих собрания по следующим темам:  - «Отчет руководителя 

о результатах работы в 2023/24 учебном году, определение перспектив развития ДОУ». 

Рассматривались вопросы работы коллектива ДОУ по разным направлениям: материального 

обеспечения, административно-хозяйственной деятельности, определение проблем и путей их 

решения (май 2023 г.) 

- «Подготовка ДОУ к новому учебному году», где рассматривались организационные 

вопросыработы всего коллектива; вопросы обеспечения охраны жизни и здоровья воспитанников; 

согласования и утверждения плана административно-хозяйственной деятельности в 2023/24 

учебном году (август 2023 г.) 

В 2023 году проведено пять педагогических советов по темам: 

 «Сохранение и укрепление здоровья детей, их физического развития через совместную 

деятельность с семьями воспитанников в контексте ФГОС ДО»  

Цель:повышение профессиональной компетентности педагогов. 

 «Современные подходы организации работы по нравственно – патриотическому 

воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО»» 

 «Педагогический совет с использованием методов активации»» 

Цель:подведение итогов работы учреждения за 2022-2023 учебный год, утверждение планов работы 

ДОУ на летний период. 

 Установочный. «Организация деятельности педагогического коллектива на 2023-2024 

учебный год. 

Цель: координация деятельности педагогического коллектива в новом учебном году. 

 «Развитие речевой активности через использование все компонентов связной речи». 

Цель: совершенствовать работу в детском саду по речевому развитию детей дошкольного возраста.  

В 2023 году проведено одно заседание Совета родителей: 

- «Составление плана работы на 2023/24 учебный год.Согласование локальных актов, 

регламентирующих деятельность ДОУ с воспитанниками» (август 2023г.) 

Решение Совета родителей было обязательным условием для всех родителей Учреждения.  

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 

МБДОУ «Детский сад № 9», принятия ими решений устанавливаемы Уставом в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.   

Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 

пространство управленческой деятельности педагогов, работников и родителей (законных 

представителей). Система управления обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 

современных тенденций.  

Вывод:  

Структура и механизм управления Учреждения определяют стабильное функционирование. 

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей).Система управления 

обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных тенденций. 
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 1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

 

В целях качественной реализации содержания Образовательной программы МБДОУ «Детский сад 

№ 9» в 2023 году велась целенаправленная работа по освоению содержания образовательных 

областей: социально-коммуникативного, познавательного, речевого, физического, художественно-

эстетического развития.  

          Образовательная деятельностьстроилась в соответствии с рабочими программами педагогов и 

перспективными планами по разделам образовательных областей и календарному учебному 

графику в рамках реализации действующей образовательной программы дошкольного образования. 

Количество и продолжительность образовательной деятельности соответствовали санитарно-

гигиеническим нормам и требованиям, регламентировались учебным планом.Доля фактически 

проведённых занятий в каждой возрастной группе соответствовала учебному плану и составила 

100%.  

Таким образом, образовательная программа дошкольного образования, реализуемая в нашем 

учреждении, выполнена в полном объёме и доля освоивших программу воспитанников составила 

100%. 

Календарное планирование осуществлялось в соответствии с утвержденным шаблоном, в котором 

отражалась образовательная деятельность, в том числе в режимных моментах, создание РППС, 

поддержка индивидуальности ребенка, взаимодействие с родителями (законными 

представителями).  

Оценка содержания образования проводилась в ходе анализа воспитательно-образовательной 

работы путем изучения:  

 состояния и оснащения педагогического процесса по всем разделам;  

 организации открытых просмотров занятий, режимных моментов, прогулок, игр, совместной 

деятельности, праздников и развлечений;  

 наблюдения за самостоятельной деятельностью детей. 

         Реализация Программы предполагает оценку индивидуального развития детей. Данная оценка 

проводилась педагогическими работниками (воспитателями, старшим воспитателем, музыкальным 

руководителем). Исследовалось освоение детьми образовательной программы дошкольного 

образования по пяти образовательным областям «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 

«Физическое развитие» в мае 2023 года. 

Педагогическая диагностика проводилась входе наблюдений за деятельностью детей в 

спонтанной и специально-организованной деятельности. Результаты наблюдения воспитатели 

получали в естественной среде (в игровых ситуациях, в ходе режимных моментов, на занятиях).  

Результаты наблюдений отражались в «Картах индивидуального развития ребенка».   

В ДОУ планирование образовательной деятельности проводится на основе результатов 

педагогической диагностики.   

Оценка индивидуального развития ребенка проводилась по следующим уровням оценки 

показателей: 

 показатель «сформировано» - наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка и 

в совместной деятельности со взрослым; 
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• показатель «стадия становления» - проявляется неустойчиво, чаще при создании 

специальных ситуаций, провоцирующих его проявление: ребенок справляется с заданием с 

помощью наводящих вопросов взрослого, даёт аналогичные примеры; 

• показатель «точка роста» - не проявляется ни в одной из ситуаций, на все 

предложения взрослого ребенок даёт положительного ответа, не в состоянии выполнить задание 

самостоятельно. 

 

Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Оценка усвоениявоспитанниками Планируемых результатов 

ОП ДО (обязательная часть) 

 

Направление Обследовано: 96 чел 

 результаты 

 Стадия 

формирования 

Стадия 

становления 

Точка роста 

Социально – коммуникативное развитие 50 52% 46 48% 0 0% 

Познавательное развитие 54 56% 42 44% 0 0% 

Речевое развитие 57 59% 39 41% 0 0% 

Художественно – эстетическое развитие 70 73% 26 27% 0 0% 

Физическое развитие 64 67% 32 33% 0 0% 

       

 

Группа раннего возраста 

Направление Обследовано: 21 чел 

 результаты 

 СФ СС ТР 

Социально – коммуникативное развитие 12 57% 9 43% 0 0% 

Познавательное развитие 18 86% 3 14% 0 0% 

Речевое развитие 13 62% 8 38% 0 0% 

Художественно – эстетическое развитие 15 50% 6 50% 0 0% 

Физическое развитие 12 71% 9 29% 0 0% 

 

Младше – средняя  группа 

Направление Обследовано: 20  чел 

 результаты 

 ТР СС СФ 

Социально – коммуникативное развитие 0 0% 12 60% 8 40% 

Познавательное развитие 0 0% 9 45% 11 55% 

Речевое развитие 0 0% 7 35% 13 65% 

Художественно – эстетическое развитие 0 0% 6 30% 14 70% 

Физическое развитие 0 0% 4 20% 16 80% 

 

 

 



9 

 

 

 

 

Средне – старшая группа 

Направление Обследовано:  28 чел 

 результаты 

 СФ СС ТР 

Социально – коммуникативное развитие 18 64% 10 36% 0 0% 

Познавательное развитие 15 53% 13 47% 0 0% 

Речевое развитие 20 71% 8 29% 0 0% 

Художественно – эстетическое развитие 24 85% 4 15% 0 0% 

Физическое развитие 23 82% 5 18% 0 0% 

 

Старше - подготовительная группа 

Направление Обследовано: 27  чел 

 результаты 

 СФ СС ТР 

Социально – коммуникативное развитие 12 44% 15 56% 0 0% 

Познавательное развитие 10 37% 17 63% 0 0% 

Речевое развитие 11 40% 16 60% 0 0% 

Художественно – эстетическое развитие 17 63% 10 37% 0 0% 

Физическое развитие 13 47% 14 53% 0 0% 

 

Оценка усвоения ООП ДО  

(часть, формируемая участниками образовательных отношений) 

Н.Г. Комратова, Л.Ф. Грибова «Патриотическое воспитание детей 6-7 лет. Методическое 

пособие» - М: ТЦ Сфера, 2007. (подготовительная группа) 

Направления  Обследовано: 27 чел. (6-7 лет) 

Познавательное  развитие  СФ СС ТР 

подготовительная к 

школе группа 

20 74% 7 26% 0 0% 

 

 

Вывод:Вывод:Анализ результатов мониторинга освоения образовательной программы 

дошкольного образования показал стабильную и позитивную динамику по всем направлениям 

развития. 

Положительное влияние на этот процесс оказало тесное сотрудничество педагогов и 

родителей, а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к 

каждому воспитаннику. Знания и навыки, полученные детьми в ходе образовательной деятельности, 

систематически закреплялись и применялись в разнообразных видах детской деятельности. 

 

Эффективность реализуемой системы закаливающих мероприятий. 

Характеристика воспитанников по группам здоровья 

 

Год  Общее 

количество 

Группа здоровья 

1 2 3 4 Д-учет 
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воспитанников 

2023 96 24 61 11 0 11 

 

Количество дней, пропущенных по болезни на одного ребенка (дето/дни) 

 

 

Заболеваемость на  

одного ребенка  

(общая)  

Заболеваемость 

на одного 

ребенка  до 3-х 

лет  

Заболеваемость 

на одного 

ребенка           

3-х до 7-и лет  

Отношение к 

городскому 

показателю в % 

 

Фактическая 

посещаемость по  

2023 году  

 

15,7 22,3 13,6 на 23% выше 

городских 

49% 

 

Показатели физического развития воспитанников 

Физическое развитие 2023 

Гармоничное  92(96%) 

Дисгармоничное за счет дефицита массы 1 (1%) 

Дисгармоничное за счет избытка массы 1 (1%) 

Низкий рост 1  (1%) 

Высокий рост 1 (1%) 

Число случаев заболеваний детей 

Число случаев 

заболевания детей за 

год 

общее кол-во 

заболеваний 

инфекционные соматические 

2023 год 1427 4 57 

 

Анализ заболеваемости свидетельствует о том, что по сравнению с городскими показателями 

заболеваемостьв 2023 году по детскому саду выше городских цифр на 23%. 

С целью снижения показателей по заболеваемости в течение 2023 года в ДОУ осуществлялись 

профилактические мероприятия: 

 организация санитарно-противоэпидемиологических мероприятий по предупреждению и 

нераспространению гриппа и ОРВИ; 

 пропаганда здорового образа жизни и методов оздоровления среди воспитанников и родителей; 

 отбор и внедрение эффективных технологий и методик; 

 организация рационально сбалансированного питания воспитанниковоздоровительные 

мероприятия: 

 организация образовательной деятельности по физической культуре; 

 закаливание воспитанников с учётом состояния их здоровья; 

 ежедневная утренняя гимнастика и гимнастика после сна; 

 определение оптимальной нагрузки на ребенка с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей. 
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      Всю работа по охране жизни и здоровья детейпедагогический коллектив осуществлял в тесном 

сотрудничестве ГБУЗ, НО «Детская больницей № 8» на договорной основе.  

 

Итоги адаптации детей к ДОУ 

Количество детей 

впервые поступивших 

в ДОО 

Степень адаптации 

Легкая  Средняя  Тяжелая  

20 14 6 0 

    

Данные приведенные в таблицы свидетельствуют о том, что в целом дети адаптированы к 

условиям ДОО. Сложность протекания адаптации заключалась в том, что дети поступали в течение 

всего года и процесс адаптации детей затянулся на длительный период. 

 

 

В 2023 учебном году воспитанники ДОУ активно принимали участие в городских, областных 

и Всероссийских конкурсах 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Кол-во 

участников  

Подтверждаю

щий документ 

Конкурсная 

работа 

Муниципальный уровень  

1.  Городской 

физкультурно-

оздоровительной акции 

«На одной лыжне» 

 

Январь 2023 15 

 

Дипломы 

участника 

 

фотокаллаж 

2.  Городская выставка-

конкурс  «Пасхальный 

перезвон» 

Апрель 2023 5 

 

 Творческая 

композиция 

3.  Городского конкурса-

выставки 

кукол и декоративно-

прикладного 

творчества 

«От Золушки - к 

принцессе» 

 

Февраль 

2023 

1 Диплом 

победителя 

1 место 

«Современна

я текстильная 

кукла» 

4.   Городская 

литературной акции 

«Читаем Горького» 

 

Март 2023 3 Сертификат 

участников 

Рисунки к 

произведения

м М. 

Горького 

 

5.  Фестиваль юных 

дарований–

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

Март 2023 2  Песенное 

творчество 

 

Выразительно

е чтение 
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организаций 

«Солнышко в ладошке 

- 2023» 

6.  Интернет – конкурс 

«Понимание» 

Апрель 2023 1 Диплом 

лауреата 2 

степени 

Вокальное 

выступление 

7.  Городской конкурс 

«Внимание! 

Светофор!» - 2023 

август-

сентябрь 

2023 

32 благодарственн

ое письмо 

 

8.  Городской конкурс 

«Внимание! 

Светофор!» - 2023 

август 

2023 

1 Диплом 

1 место 

Севастьянова 

Дарья 

 

рисунок 

9.  Городской конкурс – 

выставка  

«Палитра осени» 

октябрь  

2023 

3 

 

 

2 место 

Благодарность 

Творческая 

работа 

10.  Городская 

физкультурно – 

оздоровительная акция  

«Растим здоровое 

поколение» 

октябрь  

2023 

36 благодарность отчет о 

проделанной 

работе 

11.  Конкурс-выставка 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Творим. Выдумываем. 

Пробуем» 

 

ноябрь 

2023 

Липин Дима 2 место 

благодарность 

творческая 

работа 

12.  Городской 

конкурс новогодних 

елочных игрушек 

«Нарядим самую 

большую ёлку» 

декабрь 

2023 

2   

Соколова 

Юля 

«Снежный 

шар» 

 

Творческая 

работа 

Серухин 

Иван 

«Застывшее 

чудо» 

творческая 

работа 

 

13.  II Городской 

творческо-поэтический 

конкурс 

 «Стихопад талантов» 

11 декабря 

2023 

2   

Полякова 

Настя 

 

 

Диплом 

Лауреат 3 

степени 

 

 

Проза К. 

Ушинского 

«Жалобы 

зайки» 

Купцова 

Марта 

Диплом 

Лауреат 3 

степени 

 

Стихотворени

е З. 

Александрово

й «Таня 

потерялась» 

14.  Городской конкурс-

выставка декоративно-

прикладного 

творчества 

декабрь 

2023 

Созонова 

Валерия 

 

Нуждины 

Диплом 

участника 

 

 

«Покормим 

птиц зимой» 

 

«Снеговик-
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«Новогодние 

фантазии» 

Ева и Давид Диплом  

1 степени 

Почтовик» 

15.  Городской конкурс-

выставка декоративно-

прикладного 

творчества «Нарядим 

самую большую елку 

вместе» 

декабрь 

2023 

Соколова 

Юля 

 

Серухин 

Иван 

грамота  

участника 

«Снежный 

шар» 

 

«Застывшее 

чудо» 

16.  Городская выставка-

конкурс  

«Чародейка зима» 

 

Декабрь 

2023 

Якасов 

Андрей 

Благодарность 

Департамента 

администрации 

г. Дзержинска 

Нижегородско

й области 

МБУДО 

«Эколого-

биологический 

центр» 

«Волшебный 

снеговик» 

Ямлиханова 

Сафина 

Бондарев 

Артем 

 

Благодарность 

1 степени 

Благодарность 

3 степени 

«Снегурочка» 

«Новый год 

приходит к 

нам» 

Региональный  уровень 

1.  Областная акция 

 «День единого чтения» 

Апрель 2023 22 Благодарность 

 

 

 

Чтение 

произведения 

Ю.Яковлева « 

Урс и Кэт» 

2.  Тематическая 

областная Акция 

Единого дня чтения 

«Школьные истории» 

25-26 

октября 

56 Благодарность 

МБУ 

«Централизова

нная 

библиотечная 

система» 

Центральная 

детская 

библиотека 

им.А.П.Гайдар

а 

Чтение 

произведений 

Марины 

Дружининой 

«Лекарство 

от 

контрольной» 

Инны 

Гамазковой 

«Снежный 

мальчик» 

   Мари 

 

Всероссийский уровень (международный) 

1.  V Международный 

конкурс «Расскажи о 

Родине» 

Март 2023  

Надеждин 

Гриша1 

диплом 

победитель 

Творческая 

презентация 
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Участие педагогов в конкурсах и акциях 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Количество 

уч-в/ФИО 

педагога 

Подтверждающий 

документ 

Конкурсная 

работа 

Муниципальный уровень 

 

1.  ГМО Распространение 

педагогического опыта 

Январь 

2023 

Кудюрова 

Л.А. 

1 чел 

Благодарственное 

письмо  

МБУДПО 

«ЦМИИМС 

Презентация  

2 

 

Городской конкурс 

«Внимание! Светофор!» - 

2023 

    

3 

 

II Городской творческо-

поэтический конкурс 

 «Стихопад талантов» 

Декабрь 

2023 

Кудюрова 

Л.А. 

Благодарственное 

письмо 

ДШИ №7 

Выступление 

воспитаннико

в 

      

4 

 

Городской конкурс – 

выставка  

«Палитра осени» 

октябрь    

5 

 

Городской 

конкурс новогодних 

елочных игрушек 

«Нарядим самую большую 

ёлку» 

декабрь Серухина 

А.С. 

Лебедева 

А.Л. 

Архипова 

В.М. 

грамота участника участие 

воспитаннико

в 

6 

 

Городской 

конкурс-выставка 

декоративно-прикладного 

творчества «Новогодние 

фантазии» 

декабрь Александрова 

Е.Г. 

Трегуб И.В. 

Серухина 

А.С. 

 

 

 

 творческие 

работы 

воспитаннико

в 

7 Городской 

конкурс-выставка 

«Чародейка зима» 

декабрь Серухина 

А.С. 

 творческие 

работы 

воспитанников 

8 Городская физкультурно – 

оздоровительная акция 

«Растим здоровое 

поколение» 

октябрь  Диплом 

Департамент 

образования 

администрации 

г.Дзержинска 

отчет о 

проведенной 

акции 

 Городская акция  

«Все начинается с мамы» 

ноябрь все педагоги Диплом 

Департамент 

образования 

администрации 

г.Дзержинска 

отчет о 

проведенной 

акции 
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Вывод:  

Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с годовым 

планированием, с основной общеобразовательной программой дошкольного образования на основе 

ФГОС ДО и учебным планом. Количество и продолжительность организованной образовательной 

деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и 

требованиями.  

 

 1.4. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в 2023 году регламентировалась Образовательной 

программой дошкольного образования, в которой определены учебный план и календарный 

учебный график.  

 Городская физкультурно-

оздоровительная акция «На 

одной лыжне» 

декабрь Все педагоги Диплом 

Департамент 

образования 

администрации 

г.Дзержинска 

отчет о 

проведенной 

акции 

Региональный уровень 

1 Областная акция «День 

единого чтения» 

Апрель 

2023 

1 

Кудюрова 

Л.А 

Благодарность Чтение 

произведения 

Ю.Яковлева « 

Урс и Кэт» 

2 

 

Тематическая областная 

Акция Единого дня чтения 

«Школьные истории» 

25-26 

октября 

Кудюрова 

Л.А. 

Козлова Е.Д. 

Благодарность Чтение 

произведений 

Марины 

Дружининой 

«Лекарство от 

контрольной» 

Инны 

Гамазковой 

«Снежный 

мальчик» 

   Ма 

4 Акция «Сдай макулатуру – 

спаси дерево» 

октябрь 

2023 

7 Благодарность 

Министерство 

экологии и 

природных 

ресурсов 

Нижегородской 

области 

Сбор 

макулатуры 

5 

 

областной фестиваль 

семейного 

художественного 

творчества 

январь 

2024 

Серухина 

А.С. 

Благодарность  

Всероссийский уровень (международный) 
 

 Европейская неделя 

иммунизации 

Апрель 

2023 

Кудюрова 

Л.А 

Благодарность  
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Учебный процесс осуществлялся строго в соответствии с режимом дня и расписанием 

организованной образовательной деятельности на 2022/2023 и 2023/2024 учебные года, 

которыесоставлены в соответствии с требованиями СанПиН. 

В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось определенное время в первой 

и во второй половине дня. Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на одного 

воспитанника устанавливалась, учитывая возрастные и психофизические способности ребенка, и в 

соответствии с основной образовательной программой дошкольного образования. Единицей 

измерения учебного времени и основной формой организации учебного процесса являлась 

организованная образовательная деятельность (занятие), которая проводилась в соответствии с 

расписанием. 

Содержание учебного процесса определялось целями и задачами ОП ДО «МБДОУ Детский 

сад № 9», реализовывалось в различных видах деятельности: познавательно-исследовательской, 

игровой, коммуникативной, музыкальной и др. При этом приоритетное место при организации 

учебного процесса отводилось игре.  

Большое внимание в ДОУ уделялось физическому развитию детей, которое представлено 

системой физкультурно-оздоровительной работы с использованием здоровьесберегающих 

технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей и снижение заболеваемости; 

привлечение родителей к формированию у детей ценностей здорового образа жизни.  

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие педагогические 

технологии: 

 здоровье сберегающие образовательные технологии: 

учебно-методическое пособие поформированию основ безопасности Белая К.Ю., где подробно 

определены задачи по приобщению детей к здоровому образу жизни. Методическое пособие 

Саулина Т.Ф. «Знакомим дошкольников с правилами дорожного движения», где представлены 

основные направления работы по ознакомлению дошкольников 3-7 лет с правилами дорожного 

движения, конспекты занятий, игры, литературный и другой дополнительный материал.  

 проектная деятельность: 

 в течение учебного года реализовывались краткосрочные и долгосрочные проекты по темам 

«Этот удивительный мир космоса», «Волшебные сказки», «Книга – лучший друг!» 

 информационно-коммуникативные технологии: 

информационные технологии были направлены на формирование у воспитанников элементарных 

умений и навыков работы с информацией, ориентации в информационных потоках, расширение 

кругозора.  

Электронная библиотека детского сада пополнилась новыми презентациями по 

безопасности«Светофор – наш друг!» «Правила дорожной безопасности»,; по здоровому образу 

жизни «Здоровым быть здорово!», «Безопасное поведение на улице и дома»;картотека опытов и 

экспериментирования в старшей группе. 

 технология развивающего обучения: 

направлена на развитие познавательных, нравственных и физических способностей воспитанников 

с мотивацией на конкретное действие или познание нового (содержание развивающей предметно-

пространственной среды). 

 игровая технология 

Губанова Н.Ф. «Игровая деятельность в детском саду». М., 2015г.  
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Социо-игровая технология, направлена на формирование у воспитанников умения целенаправленно 

владеть волевыми усилиями, устанавливать правильные отношения со сверстниками и взрослыми, 

видеть себя глазами окружающих.  

Для организации образовательного процесса в группах созданы необходимые условия для 

совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности, условия для 

организованной образовательной деятельности с воспитанниками, для разнообразных видов 

детской деятельности: игровой, познавательной, творческой, трудовой. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями)  

Одной из задач деятельности ДОУ по реализации Программы являлось обеспечение педагогической 

поддержки семьям воспитанников и повышение компетентности родителей в вопросах образования 

и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей.  

Педагогическое просвещение родителей (законных представителей)осуществлялось через 

групповые информационные уголки для родителей, индивидуальные беседы, консультации, 

родительские собрания, конкурсы, выставки, акции, праздники и развлечения, информирование 

родителей через сайт ДОУ. 

В детском саду, созданы условия для дистанционного освоения ОП ДО - на сайте ДОУ был 

разработан и реализован раздел «Дистанционный детский сад» для родителей (законных 

представителей).размещены материалы по каждой возрастной группе, даны рекомендации по 

применению форм и методов работы с детьми, рекомендованы ссылки на электронные 

образовательные ресурсы для организации совместной деятельности родителей с детьми. 

Вывод:   

Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребёнка.  

 

 1.5. Оценка востребованности выпускников 

В 2023 году поступили в первые классы общеобразовательных организаций 13 

воспитанников (100 % выпускников). 

На 2023 год был заключен договор о сотрудничестве с МБУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 25» и разработан план совместных мероприятий. 

 

МБОУСШгорода количество 

№ 25 7 

№30 1 

№29 1 

№7 1 

Православная гимназия   

им. С .Саровского 

3 

 

Вывод: У воспитанников сформированы предпосылки к учебной деятельности, они готовы к 

обучению в школе. Все выпускники (100%) поступили в общеобразовательные школы города и за 

его пределами. (100%). 
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 1.6. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

ДОУ укомплектовано педагогическими кадрами на 90 % в соответствии со штатным расписанием.   

Педагогический коллектив образовательного учреждения представляет: старший 

воспитатель -0,5 ст.,7 воспитателей, музыкальный руководитель-1,0 ст. (отсутствует). 

Численность персонала (педагоги): Педагоги-8человек. 

 

Распределение педагогического коллектива по возрасту: 

 

до 

25 

лет  

25-29 

лет  

30-34 

лет  

35-39 

лет  

40-44 

лет  

45-49 

лет  

50-54 

лет  

55 лет 

и 

более  

60-64 

лет  

65   

и 

более 

Итого  

0 1 0 3 0 2 1 1 0 0 8 

 

Средний возраст административного и педагогического персонала по состоянию на 31.12.2023 

составляет 42 лет.   

 

Уровень  образования 

 

Всего 

педагогов 

Высшее Среднее – специальное Студент педуч. 

8 4 3 1 

 

По педагогическому стажу работы  

 

от 0 до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 15 лет от 15 до 20 лет от 20 года 

и выше 

2 0 2 2 2 

 

Уровень  квалификации 

 

Всего педагогов  Высшей  1 категории СЗД Без категории 

8 4 (61%) 1 (13%) 1 (13%) 2(13%) 

В ДОУ выстроена система работы по аттестации педагогических кадров. Имеется 

необходимая нормативная база, образцы оформления аттестационных материалов. Разработан 

перспективный план аттестации и повышения квалификации. 

В отчётном году процедуру аттестации прошли два  педагога: установлена высшая  

квалификационная категория воспитателю: Лебедевой А.Л., Кудюровой Л.А. 

Развитие кадрового потенциала 

Анализ курсовой подготовки педагогов в 2023 году показал, что 100% педагогов имеют курсовую 

подготовку по профилю работы. Все педагоги владеют навыками пользователя ПК. 

Лебедева А. Л., воспитатель прошла повышение квалификации в ООО «Высшая школа делового 

администрирования» Программа «Методы и приемы проведения развивающих занятий с детьми 

раннего возраста»,72 часа. (июнь 2023); 
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Трегуб И.В., воспитатель младшей группы прошла повышение квалификации в ООО «Высшая 

школа делового администрирования» Программа «Формирование профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной образовательной организации в условиях ФГОС ДО и 

профессионального стандарта», 72 часа. (сентябрь 2023); 

Александрова Е.Г., воспитатель младшей группы прошла повышение квалификации в ООО 

«Высшая школа делового администрирования» Программа «Проектирование и реализация 

программ патриотического воспитания детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС 

ДО», 72 часа ( октябрь 2023); 

В течение года педагоги обобщали и транслировали свой педагогический опыт в профессиональных 

сообществах и творческих конкурсах разного уровня. 

Трансляция опыта осуществлялась и через публикацию статей, через семинары-практикумы, 

мастер-классы для педагогов. 

В отчетном году педагогический коллектив ДОУ являлся активным участником конкурсов, 

смотров-конкурсов, выставок, муниципального, регионального, Всероссийского уровней и имеет 

следующие достижения: 

Участие в вебинарах, семинарах 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Количество 

уч-в/ФИО 

педагога 

Подтверждающий 

документ 

Конкурсная 

работа 

Муниципальный уровень 

 

1.  ГМО Распространение 

педагогического опыта 

Образовательный семинар 

«Технология поддержки и 

развития детской 

инициативы в условиях 

ДОУ» 

2023 1 чел 

Кудюрова 

Л.А. 

Благодарственное 

письмо МБУДПО 

«ЦМИИМС 

Презентация  

Всероссийский уровень (международный) 

1 Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

онлайн-конференция 

«Роль педагога в 

формировании личности 

ребенка» 

сентябрь 

2023 

Кулюрова Л.А. Сертификат доклад « Роль 

пословиц и 

поговорок в 

развитии детей» 

2 

 

Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

онлайн-конференция 

«Роль педагога в 

формировании личности 

ребенка» 

сентябрь 

2023 

 

Александрова 

Е.Г. 

сертификат доклад  

«воспитание 

экологической 

культуры у 

детей младшего 

возраста» 

3 Образовательно-

просветительский портал 

«ФГОС онлайн» 

вебинар 

 

сентябрь 

2023 

Козлова Е.Д. сертификат «Активные 

методы 

обучения на 

занятиях в 

дошкольных 
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учреждениях» 

4 Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

Вебинар «Адаптация 

детей раннего возраста к 

условиям детского сада» 

сентябрь Серухина А.С. сертификат 1 академический 

час 

5 

 

Общество с ограниченной 

ответственностью 

«Высшая школа делового 

администрирования» 

Онлайн-семинар 

Тема: «Профессиональное 

выгорание педагога» 

сентябрь 

2023 

Лебедева А.Л. сертификат 15 часов 

6 Общество с ограниченной 

ответственностью 

«Высшая школа делового 

администрирования» 

Онлайн-семинар 

Тема: «Развитие памяти у 

ребенка как важнейшее 

условие успешного 

обучения и социализации 

личности» 

сентябрь 

2023 

Трегуб И.В. сертификат 15 часов 

7 

 

Московский городской 

университет  

конференция «Новые 

традиции в образовании» 

октябрь 

2023 

Серухина А.С. сертификат 10 часов 

8 Образовательно-

просветительский портал 

«ФГОС онлайн» 

вебинар: Тема « 

Самообразование как 

важный инструмент 

профессионального роста 

педагога» 

октябрь 

2023 

Александрова 

Е.Г 

сертификат Доклад 

«Влияние 

устного 

народного 

творчества на 

развитие речи 3-

4 лет» 

9 Уральский 

государственный 

педагогический 

университет 

вебинар: « 

инновационные 

технологии 

патриотического 

воспитания 

дошкольников» 

ноябрь 

2023 

Лебедева А.Л. сертификат  

10 Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

Вебинар «Адаптация 

детей раннего возраста к 

условиям детского сада» 

декабрь 

2023 

Александрова 

Е.Г. 

сертификат 1 академический 

час 
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Публикации педагогов 

 

№ Наименование 

мероприятия 
Дата 

участия 
Количество 

уч-в/ФИО 

педагога 

Подтверждающий 

документ 
Конкурсная работа 

Всероссийский уровень 

1 Публикация на 

образовательном 

портале 

infourok.ru 

январь  

2023 

 

 

Трегуб И.В. 

Свидетельство Методическая разработка 

«Описание 

образовательной 

деятельности в младшей 

группе в соответствии с 

направлениями развития 

ребенка» 

2 Всероссийское 

издание 

«Педразвитие» 

январь 

2023 

Жаднова 

М.В 

Свидетельство Статья «Развитие 

музыкальных 

способностей детей 

дошкольного возраста по 

средствам музыкально-

ритмической 

деятельности» 

3 Публикация на 

образовательном 

портале 

infourok.ru 

февраль  

2023 

 

Лебедева 

А.Л. 

Свидетельство Конспект 

образовательной 

деятельности 

« Накормим птиц зимой» 

4 Международное 

сетевое издание 

«Солнечный 

свет» 

Февраль 

2022 

 
Александрова 

Е.Г 

Свидетельство Конспект 

образовательной 

деятельности 

« Наш друг – 

Светофорчик» 

 

5 Международный 

образовательный 

портал maam.ru 

февраль 

2023 

Кудюрова 

Л.А. 

Свидетельство Статья «Формирование у 

детей дошкольного 

возраста культуры 

здоровья, повышение 

мотивации у его 

сохранению» 

6 Сетевое издание 

«Эталон» 

Март  2023  

Серухина 

А.С. 

Свидетельство Материал «Стенгазета к 8 

марта» 

7 Международное 

сетевое издание 

«Солнечный 

свет» 

июнь 

2023 

 

Александрова 
Е.Г 

Свидетельство Консультация для 

родителей « Нравственно-

патриотическое 

воспитание 

дошкольников» 

8 Всероссийское 

издание 

«Педразвитие» 

сентябрь Александрова 
Е.Г 

сертификат статья « Воспитание 

экологической культуры 

у детей младшего 

дошкольного возраста» 
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 Всероссийское 

издание 

«Педразвитие» 

сентябрь Козлова Е.Д. свидетельство статья « применение 

игровых технологий на 

уроках литературного 

чтения» 

9 Публикация на 

образовательном 

портале 

infourok.ru 

сентябрь 

2023 

Трегуб И.В. свидетельство презентация «Методы и 

средства развития 

амплификации детей 

дошкольного возраста» 

 

Вывод:  МБДОУ обладает необходимым кадровым потенциалом для осуществления 

образовательной деятельности. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также занимаются саморазвитием, что позволяет решать вопросы 

всех направлений в воспитательно-образовательной работе с воспитанниками по реализации 

Программы. 

 

 1.7. Оценка учебно- методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Методическое обеспечение соответствует ОП МБДОУ «Детский сад №9», ФГОС ДО к 

условиям реализации образовательной программы дошкольного образования. 

Анализ качества учебно-методического обеспечения ДОО проводился по оценке уровня 

оснащенности образовательной деятельности учебно-методическим комплексом, методическими 

пособиями и материалами по реализации Программы. Было выявлено, что в ДОО имеется 

необходимое методическое обеспечение: программы, методические пособия, дидактический 

материал по образовательным областям в соответствии с Программой.  

В течение 2023 года в методическом кабинете пополнился фонд наглядно-дидактическим 

материалом к ФОП по всем пяти образовательным областям Программы. Весь учебно-

методический комплект ДОО по реализации Программы соответствует ФГОС ДО 

Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. 

Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, 

качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения 

используются электронные ресурсы. На сайте ДОУ имеются ссылки на порталы информационных 

образовательных ресурсов. 

Бесплатный доступ педагогических работников к образовательным, методическим и 

научным услугам ДОУ через сеть Интернет осуществляется с компьютера, ноутбука, 

установленного в каждой возрастной группе. 

Вывод:   

Учебно-методическое обеспечение в Учреждении соответствует требованиям реализуемой 

образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. 

Созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса 

на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность.  

Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. 

Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, 

качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. В 

следующем учебном году планируется продолжить работу по оснащению Учреждения наглядно-



23 

 

демонстрационным материалом и дидактическими пособиями, соответствующие требованиям 

ФГОС ДО. 

 1.8. Оценка материально-технической базы 

           В целях обеспечения безопасного пребывания воспитанников в Учреждении имеется кнопка 

тревожной сигнализации с выходом на городскую вневедомственную охрану.  

          В целях противопожарной безопасности установлена противопожарная сигнализация со 

звуковым сигналом, система передачи извещений о пожаре «Стрелец-мониторинг».                                                         

На входе в здание установлена система «Домофон», установлено видеонаблюдение (4 камеры- 

наружные). Имеется система тревожной сигнализации, кнопка экстренного вызова наряда 

подразделения вневедомственной охраны, заключен договор на оказание охранных услуг и 

техническое обслуживание тревожной кнопки.  Разработан план мероприятий по 

антитеррористической деятельности учреждения, обеспечивающий охрану здания в рабочее, 

ночное время и выходные дни. Территория по всему периметру ограждена металлическим и 

деревянным забором, который находится в исправном состоянии.  

В ДОУ имеется нормативно-правовая документация, регулирующая деятельность 

образовательного процесса. Осуществляется работа по изучению и реализации нормативных 

документов.    

В Учреждении имеются локальные акты, регулирующие деятельность учреждения и 

правоотношения участников образовательного процесса, утвержденные в установленном порядке.  

В ДОУ создана система организации воспитательно-образовательного процесса и создания 

условий на основе требований СанПин, Госпожнадзора и др. 

Сотрудники Учреждения выполняют свои функции в соответствии с должностными 

инструкциями. 

В ДОУ создаются условия для безопасного пребывания детей и сотрудников в учреждении. 

Соблюдаются правила пожарной безопасности. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ 

(питьевой, световой, тепловой и воздушный режимы) соответствует требованиям 

Госсанэпиднадзора. 

Детский сад полностью укомплектован первичными средствами пожаротушения 

(огнетушителями).   На каждом этаже имеется план эвакуации. 

В ДОУ имеется паспорт антитеррористической защищенности. С сотрудниками детского 

сада регулярно проводятся плановые и внеплановые   инструктажи по обеспечению безопасности, 

тренировочные эвакуации детей и сотрудников МБДОУ на случай возникновения ЧС, с записями в 

журналах, с составлением актов.  

С 6.00 ч. до 18.00 ч. организовано дежурство сотрудников ДОУ, с 18.00 до 6.00 дежурство 

осуществляют сторожа. 

В групповых помещениях детского сада, в целях безопасности детей, вся мебель 

закреплена, соответствует возрасту, промаркирована, отсутствуют травмоопасные игрушки. Весь 

инвентарь, столовая посуда содержатся в чистоте и хорошем состоянии. Участки для прогулок 

ежедневно осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов.  

За 2023 год в ДОУ не было зарегистрировано ни одного случая детского травматизма, что 

свидетельствует об эффективной работе в данной направлении. 

              В ДОУ созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности 

детей во всех основных образовательных областях, которые гарантируют:  

-  охрану и укрепление физического и психического здоровья детей;  

-  обеспечивают эмоциональное благополучие детей;  
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-  способствуют профессиональному развитию педагогических работников;  

-  создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования;  

- создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности.  

 В ДОУ созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности детей во 

всех основных образовательных областях, которые гарантируют: -  охрану и укрепление 

физического и психического здоровья детей;  

- обеспечивают эмоциональное благополучие детей;  

- способствуют профессиональному развитию педагогических работников;  

- создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования;  

- создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности.  

В ДОУ имеется: кабинет заведующего; методический кабинет; медицинский кабинет; 

комната развивающих игр; пищеблок; физкультурный зал; музыкальный зал;  

групповые помещения для всех возрастных групп детей, включающие приемные комнаты, игровые, 

спальни, туалетные комнаты; служебные помещения; прогулочные участки; спортивная площадка.  

Оборудование  помещений  соответствует СанПин» 1.2.3685-21«Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28января 2021 года № 2 «Об утверждении СанПин» 1.2.3685-21). 

Развивающая предметно-пространственная среда содержательно насыщена, полифункциональна, 

трансформируема,  вариативна,  доступна  и  безопасна,  имеет  необходимый уровень 

оборудования.  

В ДОУ имеется выход в сеть Интернет, имеются ТСО:  

Перечень мультимедийного оборудования 

Наименование Цель использования Место нахождения 

Компьютер PHILIPS 
 

Для организации методической работы, 

просмотра вебинаров, работы с 

Интернет-ресурсами, проведения 

онлайн-конференций, семинаров 

Методическийкабинет 

Принтер Epson 

 

Для оформления документации, ведения 

отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности  

Моноблок ACER 

 

Для организации управленческой 

работы,  

оформления документации, ведения 

отчетности,   

вебинаров, работы, с Интернет-

ресурсами  

Кабинет заведующей 

ПринтерCANON Для оформления документации, ведения 

отчетности, сканирования, копирования  

Ноутбук ASUS Для оформления документации, ведения Музыкальный зал 
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отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности 

 

Музыкальный центр 

PHILIPS 

 

Для проведения образовательной 

деятельности по музыкальному 

развитию, физическому развитию, 

проведения утренников, досугов, 

развлечений.  

Проектор  

 

Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний, 

организационных собраний коллектива  
Мультимедийный экран 

настенный  

 .  

Ноутбук ASUS Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности  

II группа раннего возраста 

Магнитофон 

 

Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений.  

 

 

 

Ноутбук ASUS Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности  

 Младшая группа- 

средняя группа 

 

Магнитофон Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений.  

 

 

Магнитофон 

 

Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений. 

Средняя – старшая группа 

Проектор Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний 

 

Ноутбук Для оформления документации, 

ведения отчетности, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности, 

работы  с Интернет-ресурсами 

Старше – 

подготовительная  группа 

Мультимедийный экран 

настенный 

Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний Проектор  

 

Магнитофон Для проведения образовательной 
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деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений. 

 

Оснащение материально-технической базыв 2023 году 

 

Вид расходов Сумма средств Источник финансирования 

Уличное оборудование 178086,00 субвенция 

Детская игровая мебель  53690,00 субвенция 

Бумага для о/печати 7092,70 субвенция 

Канцтовары 26798,36 субвенция 

Услуги связи 25 720,00 субвенция 

Текстиль (наматрасники) 30420,00 бюджетные средства 

Благоустройство территории 5064887,86 фонд поддержка территории 

Обслуживание сайта 3 500,00 бюджетные средства 

Медицинский осмотр 11984,82 бюджетные средства 

Техническое и аварийное 

обслуживание инженерного 

оборудования 

10482,00 бюджетные средства 

Шкафчик детский 2-х 

секционный 

5369,00 бюджетные средства 

Дзержинские ведомости 24 000,00 бюджетные средства 

Установка оконных блоков  1 в 

группе раннего возраста (1- 1 

шт), спортивном зале(мягкая 

игровая комната) - 3 шт.. 

119000,00 фонд поддержки территорий 

Установка оконных блоков в  в 

спальном помещении средне – 

старшей группы 

 

119000,00 фонд поддержки территорий 

 

Установка оконных блоков в 

музыкальном зале (3-шт) 

 

100500,00 фонд поддержки территорий 

 

Дополнительные работы по 

благоустройству территории 

МБДОУ «Детский сад №9» 

74643,33 фонд поддержки территорий 

 

Терморегуляторы, 

тены,светодиодные уличные 

фонари  

28846,00 бюджетные средства 

Кронирование деревьев 105000,00 фонд поддержки территории 

Унитаз детский  

 

5300,00 бюджетные средства 

Испытание наружных пожарных 

лестниц 

 

7032,00 бюджетные средства 
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Проверка вентиляционных 

каналов 

3800,00 бюджетные средства 

Обслуживание домофона  9500,00 бюджетные средства 

Обучение сотрудников оказанию 

первой медицинской помощи  

3500,00 бюджетные средства 

Специальная оценка условий 

труда 

2000,00  

Анализ качества питьевой воды 2302,80 бюджетные средства 

Песок  3500,00 бюджетные средства 

Обучение технологии 

сопровождения инвалидов 

3000,00 бюджетные средства 

Обучение ФЗ-44 2500,00 бюджетные средства 

профриски 5500,00 бюджетные средства 

Экспертиза сметной 

документации  

25272,00 фонд поддержки территории 

 

Жалюзи в музыкальный зал 2 – 

шт. 

24000,00 Благотворительность, бюджетные 

средства 

Жалюзи в музыкальный зал 1 – 

шт. 

 

12000,00 Благотворительность 

Итого: 6 098 226,70  

 

 заработная плата сотрудников; 

 расходы на коммунальные платежи и содержание здания; 

 организация питания 

Вывод:  

Материально-техническая база ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

ДОУ оснащено необходимым оборудованием для полноценного функционирования.  

Соблюдаются меры противопожарной и антитеррористической защищенности.  

 Расширение материально-технической базы способствует качественной реализации ООП ДО.  

 

1.9. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Внутренняя система оценки качества образования ДОУ организуется в соответствии с 

Положением о мониторинге качества образования Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 9» и перечня обязательной информации подлежащей 

мониторингу в МБДОУ «Детский сад № 9». 

 

Направление Вид контроля Срок Ответственный 

Мониторинг заболеваемости 

воспитанников ДОО («Оценка 

образовательной 

Сравнительный В течение года Заведующий 

ДОО  
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деятельности») 

Педагогический мониторинг 

развития детей в соответствии 

с планируемыми результатами 

освоения ООП ДО («Оценка 

содержания и качества 

подготовки обучающихся») 

Плановый Октябрь – май Заведующий 

ДОО 

 

 

План оперативного контроля по вопросам организации питания: 

 

Вопросы контроля Сроки Цель Объекты Контролирующие 

лица 

1. Хранение 

продуктов питания 

на складе  

Еженедельно Соблюдение 

санитарных 

требований 

Пищеблок, 

складское 

помещение 

Заведующий 

Завхоз 

2. Санитарное 

состояние 

помещений  ДОУ 

1 раз в месяц Выполнение 

санитарных 

норм и правил 

групповые, 

дополнительны

е помещения 

ДОО 

Заведующий 

 

3. Выдача пищи с 

пищеблока, 

качество 

приготовления 

Ежедневно Выполнение 

санитарно-

гигиенических 

норм 

Пищеблок Заведующий  

4.Организация 

питания 

воспитанников 

Ежедневно Выполнение 

норм питания, 

санитарно-

гигиенических 

норм, 

соблюдение 

режима 

Все группы Заведующий 

Старший 

воспитатель 

 

 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым 

планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, отчётов, карт наблюдений. 

Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при необходимости, предложения. 

Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По итогам контроля в зависимости от его 

формы, целей и задач, а также с учётом реального положения дел проводятся заседания 

педагогического совета и административные совещания.   

Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации об 

организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач 

управления качеством.  На основании приказа заведующей ДОУ по результатам мониторинга    

устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения педагогов.  
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План оперативного контроля по вопросам организации питания: 

 

Вопросы контроля Сроки Цель Объекты Контролирующие 

лица 

1.Доставка и 

транспортировка 

продуктов питания 

Ежедневно Качество и 

сертификация 

поставляемых 

продуктов 

питания 

Пищеблок  

Заведующий 

 Завхоз 

2. Хранение 

продуктов питания 

на складе  

Еженедельно Соблюдение 

санитарных 

требований 

Пищеблок, 

складское 

помещение 

Заведующий 

Завхоз 

3. Санитарное 

состояние 

помещений  ДОУ 

1 раз в месяц Выполнение 

санитарных 

норм и правил 

групповые, 

дополнительны

е помещения 

ДОО 

Заведующий 

 

4. Выдача пищи с 

пищеблока, 

качество 

приготовления 

Ежедневно Выполнение 

санитарно-

гигиенических 

норм 

Пищеблок Заведующий  

5.Организация 

питания 

воспитанников 

Ежедневно Выполнение 

норм питания, 

санитарно-

гигиенических 

норм, 

соблюдение 

режима 

Все группы Заведующий 

Старший 

воспитатель 

 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым 

планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, отчётов, карт наблюдений. 

Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при необходимости, предложения. 

Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По итогам контроля в зависимости от его 

формы, целей и задач, а также с учётом реального положения дел проводятся заседания 

педагогического совета и административные совещания.   

Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации об 

организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач 

управления качеством.  На основании приказа заведующей ДОУ по результатам мониторинга    

устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения педагогов.  

В ДОО функционирует внутренняя система оценки качества образования, которая 

определяется следующими показателями: 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования; 
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2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО; 

3. Качество образовательных условий в ДОО; 

4. Качество взаимодействия ДОО с семьей; 

5. Качество услуг по присмотру и уходу, здоровья, безопасности; 

6. Качество управления в ДОО. 

№ 

п/п 

Показатель Первичные данные Критерии оценки 

Единица 

измерения 

Значение Индикаторы по 

показателю 

Максимальный 

балл 

1 Качество образовательных программ дошкольного образования 

1.1 Разработка и реализация 

образовательных программ 

дошкольного образования, 

соответствующих 

требованиям ФГОС ДО к 

структуре и содержанию 

образовательных программ 

дошкольного образования 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

1.2 Наличие в ДОО 

разработанных программ 

(парциальных программ, 

ДООП), имеющих 

экспертное заключение 

(разного уровня) 

да/нет нет да-2 балла 

нет-0 баллов 

0 

2  Качество содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных 

организациях 

2.1 Содержание ОП ДО 

обеспечивает развитие 

личности в соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями детей по 

следующим компонентам: 

социально - 

коммуникативное развитие, 

познавательное развитие, 

речевое развитие, 

художественно - 

эстетическое развитие, 

физическое развитие 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

2.2 Наличие стажировочных 

площадок по основным 

направлениям 

образовательной 

деятельности ДОО 

да/нет нет да-1 балла 

нет-0 баллов 

0 

2.3 Наличие инновационных 

площадок по основным 

направлениям 

да/нет нет да-1 балла 

нет-0 баллов 

0 
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образовательной 

деятельности ДОО 

2.4 Наличие разработанных в 

ДОО методических 

материалов по основным 

направлениям 

образовательной 

деятельности, имеющих 

экспертное заключение 

да/нет нет да-1 балла 

нет-0 баллов 

0 

2.5 Наличие обобщенного в 

процессе аттестации на 

высшую квалификационную 

категорию педагогического 

опыта по реализации 

образовательных областей 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

2.6 Наличие методических 

материалов по дошкольному 

образованию, победивших в 

конкурсах различного 

уровня 

да/нет да муниципальный 

уровень-1 балл 

региональный 

уровень-1,5 

балла 

федеральный 

уровень-2 балла 

2 

2.7 Участие в муниципальных 

проектах, конкурсах по 

вопросам дошкольного 

образован 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

2.8 Участие в региональных 

проектах по вопросам 

дошкольного образования 

да/нет да да-1,5 балла 

не-0 баллов 

0 

2.9 Участие в федеральных 

проектах по вопросам 

дошкольного образования 

да/нет нет да-2 балла 

нет-0 баллов 

0 

3 Качество образовательных условий в дошкольных образовательных организациях 

3.1 Создание в ДОО условий 

для детей с ОВЗ/ детей-

инвалидов 

да/нет да да-2 балла 

частично-1 балл 

нет-0 баллов 

1 

3.1.1 Реализация адаптированных 

образовательных программ 

дошкольного образования, 

соответствующие 

требованиям ФГОС ДО к 

структуре и содержанию 

образовательных программ 

дошкольного образования (с 

учетом заключения ПМПК 

и/или ИПРА) 

да/нет нет да-2 балла 

нет-0 баллов 

0 

3.1.2 Наличие специалистов да/нет нет да-1 балла 0 
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соответствующего профиля 

для реализации 

образовательных задач с 

детьми с ОВЗ/детьми-

инвалидами 

нет-0 баллов 

3.2 Кадровые условия 

3.2.1 Кадровые условия ДОО 

соответствуют требованиям 

ФГОС ДО 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

3.2.2 Обеспечение ДОО 

педагогическими кадрами 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

3.2.3 Доля педагогических 

работников, аттестованных 

на первую/высшую 

квалификационную 

категорию 

% от общего 

количества 

педагогичес

ких 

работников 

63% 100%-2 балла, 

более 70%-1 

балл 

0 

3.2.4 Доля педагогических 

работников высшей 

квалификационной 

категории 

% от общего 

числа 

педагогов не 

менее 22 % 

50% да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

3.2.5 Доля педагогических 

работников, прошедших 

курсы повышения 

квалификации по 

актуальным вопросам 

дошкольного образования за 

последние 3 года 

не менее 

100% 

100% да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

3.2.6 Доля педагогических 

работников, повысивших 

профессиональные 

компетенции по основным 

направлениям достижения 

необходимого качества 

дошкольного образования в 

ДОО 

не менее 

10% 

педагогичес

ких 

работников 

ДОО 

12% да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

3.2.7 Доля педагогических 

работников с высшим 

образованием 

не менее 

50% 

25% да-1 балла 

нет-0 баллов 

0 

3.2.8 Наличие педагогических 

работников ДОО 

принимавших участие в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства разного уровня 

да/нет да муниципальный 

уровень-1 балл 

региональный 

уровень-1,5 

балла 

федеральный 

уровень-2 балла 

 

 

2 
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3.3 Соответствие развивающей 

предметно-

пространственной среды 

(предметно-

пространственная среда 

группового помещения) 

требованиям ФГОС ДО 

не менее 

100% 

100% да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

3.4 Соответствие психолого- 

педагогические условий 

требованиям ФГОС ДО 

не менее 

100% 

100% да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

3.5 Наличие информационного 

обеспечения в ДОО 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

4 Качество взаимодействия ДОО с семьей 

4.1 Организация 

взаимодействия ДОО с 

семьей 

%от общего 

количества 

родителей 

(законных 

представите

лей) 

воспитанник

ов 

100% 100%-2 балла 

более 50%-1 

балл 

менее 50%-0 

балл 

2 

4.2 Наличие нормативно- 

правовых документов, 

регламентирующих 

взаимодействие с семьями 

воспитанников 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

4.3 Размещение на 

официальном сайте ДОО 

разделов по взаимодействию 

с семьями воспитанниками 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

4.4 Доля родителей, 

участвующих в 

образовательной 

деятельности ДО 

%от общего 

количества 

родителей 

(законных 

представите

лей) 

воспитанник

ов 

65% 100%-2 балла 

более 50%-1 

балл 

менее 50%-0 

балл 

1 

4.5 Удовлетворенность 

родителей качеством 

дошкольного образования 

не менее 

80% 

положитель

ных отзывов 

по 

результатам 

анкетирован

81% более 80%-2 

балла 

менее 80%-0 

баллов 

2 
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ия и 

интерактивн

ых опросов 

4.6 Наличие индивидуальной 

поддержки развития детей в 

семье 

%родителей 

(законных 

представите

лей) детей, 

получивших 

консультаци

онную 

помощь по 

вопросам 

дошкольног

о 

образования 

детей в 

семье 

68% 100%-2 балла 

более 50%-1 

балл 

менее 50%-0 

балл 

1 

5. Качество услуг по присмотру и уходу, здоровья, безопасности 

5.1 Создание условий по 

обеспечению здоровья, 

безопасности и качеству 

услуг по присмотру и уходу 

за детьми 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

5.2 Организация и участие 

участников 

образовательного процесса в 

мероприятиях по 

сохранению и укреплению 

здоровья 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

5.3 Уровень заболеваемости 

воспитанников 

да/нет нет да (ниже 

городских 

показателей) – 

1 балл 

нет (выше 

городских 

показателей) – 

0 баллов 

0 

5.4 Организация 

систематического 

наблюдения (мониторинга) 

за состоянием здоровья 

воспитанников, с учетом 

потребностей, возможностей 

и состояния здоровья 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

5.5 Обеспечение участников 

образовательного процесса 

полноценным рациональным 

сбалансированным 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 
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питанием с учетом 

потребностей 

воспитанников и 

рекомендаций родителей 

(ограничений в питании) 

6 Качество управления в дошкольной образовательной организации 

6.1 Наличие у руководителя 

ДОО требуемого качества 

профессиональной 

подготовки- 2 балла 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

6.2 Наличие в ДОО программы 

развития 

да/нет да да-2 балла 

нет-0 баллов 

2 

6.3 Повышение руководителем 

ДОО управленческих 

компетенций по вопросам 

повышения качества 

дошкольного образования 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

6.4 Организация и участие в 

мероприятиях 

(конференциях, 

совещаниях, форумах), 

посвященных вопросам 

качества дошкольного 

образования 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

6.5 Наличие внутренней 

системы оценки качества 

образовательной 

деятельности в ДОО 

(функционирует ВСОКО) 

да/нет да да-1 балла 

нет-0 баллов 

1 

Всего- 41 балл. 

Показатели мониторинга качества дошкольного образования в МБДОУ «Детский сад № 

9» находятся на базовом  уровне.  

В конце учебного года было проведено анкетирование о степени удовлетворенности 

родителей качеством деятельности МДОУ «Детский сад № 9».  

В мае 2023 года было проведено анкетирование родителей об удовлетворенности 

оказываемыми образовательными услугами, присмотром и уходом за воспитанниками. В ходе 

соцопроса выявлено: 100 % родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

предоставляемых образовательных услуг в ДОО. Отрицательная оценка качества работы ДОУ не 

выявлена.   

В 2023 году активность участия родителей в образовательной деятельности ДОО, 

проводимых мероприятиях составила 100%.   

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии 

с требованиями действующего законодательства, созданная система работы ДОУ позволяет 

максимально удовлетворять потребность и запросы родителей.  
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Выводы по итогам самообследования 

По итогам анализа деятельности в ДОО в 2023 году, было определенно, что: 

-в ДОО имеется нормативно-правовая, регламентирующая организационно-правовая, 

информационно-справочная документация; 

-управление процессом реализации образовательной деятельности носит комплексный 

системный характер; 

-в ДОО реализуется Программа, отвечающая Федеральным государственным 

образовательным стандартам дошкольного образования и Федеральной образовательной 

программе; 

-в целом в отчетном году коллектив успешно организовывал образовательную деятельность 

с воспитанниками по реализации задачи Программы; 

-в ДОО учебно-методическое обеспечение соответствует ОП ДО и  ФГОС ДО; 

-в ДОО ведется работа по пополнению материально-технической базы, что способствует 

качественной реализации содержания Программы; 

-необходимо продолжить работу по развитию кадрового потенциала (повышение 

квалификационного уровня педагогического коллектива); 

-необходимо продолжить работу по пополнению и обогащению предметно- развивающей 

среды в ДОО. 

- необходимо совершенствовать деятельность по привлечению родителей к управлению 

ДОУ через участие в собраниях, педсоветах, родительском комитете. 

 

Таким образом, на основе самообследования деятельности Учреждения, представленной в 

аналитической части отчёта, можно сделать вывод, что в МБДОУ «Детский сад № 9» создана 

развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий социализации и 

индивидуализации воспитанников.  
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2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п  Показатели  Единица измерения 

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  
96 человек 

1.1.1  В режиме полного дня (8 - 12 часов)  96 человека 

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)  0 человек 

1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 человек 

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  
0 человек 

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  21 человек 

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  75 человек 

1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:  
96 человек  100 % 

1.4.1  В режиме полного дня (8 - 12 часов)  96 человек  100 % 

1.4.2  В режиме продленного дня (12 - 14 часов)  0 человек  0 % 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  0 человек  0 % 

1.5  Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги:  

0 человек  0 % 

1.5.1  По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии  0 человек  0 % 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования  0 человек  0 % 

1.5.3  По присмотру и уходу  0 человек  0 % 

1.6  Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника  
7,4  дето/дней 

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе:  8 человек 

1.7.1  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование  
4человек  52 % 

1.7.2  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)  
4человек  52 % 

1.7.3  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  
1 человек  55 % 

1.7.4  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  

4 человек 52 % 

1.8  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:  

6человек  78 % 

1.8.1  Высшая  4 человека45 % 

1.8.2  Первая  1человек  13 % 
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1.9  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:  

8 человек 78% 

1.9.1  До 5 лет  2 человек  13 % 

1.9.2  Свыше 30 лет  2 человек26% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  
1 человек13 % 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  
2 человек  13 % 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников  

8 человек 100 % 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников  

8человек  100 % 

1.14  Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации  
человек/человек1/9,7 

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  
 

1.15.1  Музыкального руководителя  нет 

1.15.2  Инструктора по физической культуре  нет 

1.15.3  Учителя-логопеда  нет 

1.15.4  Логопеда  нет 

1.15.5  Учителя-дефектолога  нет 

1.15.6  Педагога-психолога  нет 

2.  Инфраструктура   

2.1  Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника  
2,0 кв. м 

2.2  Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников  
75,0 кв. м 

2.3  Наличие физкультурного зала  да 

2.4  Наличие музыкального зала  да 

2.5  Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность 

и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке  
да 
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